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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli

w projekcie:

,»,MOj rozwaéj- moja przysztosé II”
realizowanym w ramach
X Osi Priorytetowej Wiedza i Kompetencje
Dziatanie 10.1. Rozwoj ksztatcenia ogdlnego
Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzacych ksztatcenie ogdine

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020

Realizator projektu: Powiat Tarnowski

Termin realizacji: 1 czerwca 2020 do 30 czerwca 2023
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Zasady ogoélne

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycielillek dotyczy projektu ,,Méj rozwdj —moja przysziosé II”
realizowanego przez Powiat Tarnowski ul. Narutowicza 38, 33-100 Tarnéw w okresie od 1 czerwca 2020 do
30 czerwca 2023 roku w ramach Dziatania 10.1. Rozwdj ksztatcenia ogdélnego Poddziatania 10.1.3 Edukacja w
szkotach prowadzacych ksztaicenie ogdlne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014 - 2020.

§1

Uzyte w Regulaminie okreslenia i skroty oznaczaja:

1.

10.

Kandydat: nauczyciel / nauczycielka Liceum Ogdlnoksztalcgcego w Tuchowie, Liceum
Ogodlnoksztatcgcego z Zespotu Szkédt Ogdlnoksztatcgcych i Zawodowych w Ciezkowicach, Liceum
Ogodlnoksztatcgcego z Zespotu Szkédt Ogodlnoksztatcacych i Zawodowych w  Gromniku,  Liceum
Ogdlnoksztatcgcego z Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych w Wojniczu, Liceum Ogdlnoksztatcgcego z
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Zakliczynie, Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w
Wierzchostawicach — Dwudniaki, ktory/ra ubiega sie o udziat w formie wsparcia oferowanej w ramach
projektu.

Projekt: nalezy rozumie¢ projekt ,M6j rozwéj — moja przysziosc I1”.

Realizator: Powiat Tarnowski - Starostwo Powiatowe w Tarnowie, ktéry zapewni witasciwg realizacje
zadan wynikajacych z wyzej wymienionego projektu oraz Liceum Ogdlnoksztatcgce w Tuchowie,
Zespot Szkot Ogdlnoksztatcgeych i Zawodowych w Ciezkowicach, Zespot Szkét Ogolnoksztatcgeych i
Zawodowych w Gromniku, Zespdt Szkét Licealnych i Technicznych w Wojniczu, Zespo6t Szkot
Ponadpodstawowych w Zakliczynie, Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Wierzchostawicach
- Dwudniaki.

Uczestnik: nauczyciel/nauczycielka Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Tuchowie, Liceum Ogdlnoksztatcgcego
z Zespotu Szkét Ogodlnoksztatcgcych i Zawodowych w Ciezkowicach, Liceum Ogélnoksztatcagcego z
Zespotu Szkét Ogolnoksztatcgeych i Zawodowych w Gromniku, Liceum Ogodlnoksztatcgcego z Zespotu
Szkot  Licealnych i Technicznych w  Wojniczu, Liceum Ogdlnoksztalcagcego z Zespolu Szkot
Ponadpodstawowych ~w Zakliczynie, Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w
Wierzchostawicach — Dwudniaki, ktéremu zostato udzielone wsparcie w ramach projektu.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/lek: niniejszy dokument okreslajgcy zasady rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie ,M06j rozwdj — moja przysztosé II” dla nauczycieli/lek pracujgcych w szkotach
ponadpodstawowych prowadzgcych ksztatcenie ogoélne oraz placowce oswiatowej wymienionych w § 1 pkt
7.

Rekrutacja: selektywny wyboér nauczycieli do danej formy wsparcia z listy kandydatow oraz ustalenie listy
rezerwowej wg kryteridw okreslonych niniejszym Regulaminem.

Szkofa: Liceum Ogodlnoksztatcgce w Tuchowie, Liceum Ogodlnoksztatcgce 2z Zespolu Szkot
Ogodlnoksztatcgcych i Zawodowych w Ciezkowicach, Liceum Ogdlnoksztalcgce z Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcgcych i Zawodowych w Gromniku, Liceum Ogdlnoksztatcgce z Zespotu Szkot Licealnych i
Technicznych w Wojniczu, Liceum Ogdlnoksztatcgce z Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Zakliczynie,
Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Wierzchostawicach - Dwudniaki.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna - powotana przez dyrektora szkoty uczestniczacej w realizacji projektu, w
sktad ktérej wejdzie co najmniej dwdch cztonkdw i przewodniczacy.

Szkolny Lider - nalezy przez to rozumie¢ osobe koordynujgca dziatania podejmowane w ramach projektu
na terenie szkoty.

Formy wsparcia dla uczestnikéw oferowane w ramach projektu: szkolenia — to forma poszerzania wiedzy,
doskonalenia oraz nabycia nowych umiejetnosci w celu zwigkszenia kompetencji, przy zastosowaniu
gtébwnie metody warsztatowej polegajgcej na angazowaniu uczestnikow w réznego rodzaju ¢wiczenia, gry,
symulacje lub inne aktywnosci,

Kryteria przyjec i rekrutacja do projektu
§2
Do udziatu w rekrutacji na szkolenia uprawnione sg osoby, ktore spetniajg tacznie nastepujace
kryteria obowigzkowe:

1) mieszkajg i/lub pracujg na terenie Wojewddztwa Matopolskiego;
2) sg nauczycielem/nauczycielkg jednej ze szkét wymienionych w § 1 pkt. 7;
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3) nie sg uczestnikami innego projektu realizowanego w tym samym czasie w ramach RPOWM 2014 -
2020, w ktérym przewidziane formy wsparcia uczestnika sg tego samego rodzaju lub zmierzajg do tego
samego celu/korzysci dla uczestnika projektu;

kryteria premiujgce:

4) posiada rekomendacje/opinie dyrektora (dodatkowe 2 pkt).

2. Opinia dyrektora powinna uwzglednia¢ co najmniej trzy z wymienionych elementéw: aktywnosc,
pracowitos¢, odpowiedzialnosé, zaangazowanie w zycie szkoty i klasy, zaangazowanie zawodowe
nauczyciela (uczestnictwo w pozalekcyjnej dziatalnoéci szkoty, podejmowanie innowacyjnych dziatah w
zakresie nauczania, wychowania i opieki, zainteresowanie uczniem i jego srodowiskiem, wspotpraca z
rodzicami); dziatania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia, z
uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb.

3. Do udziatu w danej formie wsparcia moze ubiegaé sie nauczyciel/nauczycielka, jesli w szkole w ktorej
pracuje przewidziana jest do realizacja dana forma wsparcia.

4. Dodatkowe formy wsparcia zaplanowane na rok szkolny 2022/2023 w poszczegdlnych placéwkach:

1) Liceum Ogdlnoksztatcgce w Tuchowie:
o Wykorzystanie narzedzi cyfrowych i monitora interaktywnego w procesie edukacji (1 grupa x 8
nauczycieli)
¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie wsrdd ucznidw (1 grupa x 8 nauczycieli)
2) Zespot Szkdt Ogodlnoksztatcgeych i Zawodowych w Ciezkowicach:
o Pozytywna dyscyplina w klasie szkolnej. Komunikacja — kierowanie - motywacja (2 grupy x 10
nauczycieli)
3) Zespot Szkot Ogoélnoksztatcgeych i Zawodowych w Gromniku:
¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie wsrdd uczniow (1 grupa x 25 nauczycieli)
4) Zespot Szkét Licealnych i Technicznych w Wojniczu:
e Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i trudnosciami w nauce (1 grupa x 20
nauczycieli)
5) Zespodt Szkot Ponadpodstawowych w Zakliczynie:
¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie wsrdd uczniow (1 grupa x 15 nauczycieli)
6) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Wierzchostawicach -Dwudniaki:
o Efektywna wspotpraca z uczniem i jego rodzicem w ksztattowaniu systemu wartosci i postaw
ucznia(1 grupa x 25 nauczycieli)

5. Zasadg prowadzonej rekrutacji bedzie sumowanie punktéw weditug ustalonych kryteriéw. Osoby z
najwyzszg liczbg punktéw kwalifikowane beda do danej formy wsparcia.

6. W przypadku wiekszej liczby chetnych kandydatéw na dang forme wsparcia o zakwalifikowaniu do
projektu decydowac¢ bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Przystapienie do projektu

§3

Rekrutacja odbywa sie od 29 marca 2023 r. do 3 kwietnia 2023 r.

Kandydat  zainteresowany udziatem w danej formie  wsparcia bedzie  zobligowany
do 3 kwietnia 2023 r. do wypetnienia formularza zgtoszeniowego i stosownych o$wiadczen dotyczacych
przetwarzania danych osobowych (Zatgcznik nr 1a) i ztozenia do szkolnego lidera lub innego cztonka
szkolnej komisji rekrutacyjnej na terenie szkoty podczas dyzuru w sekretariacie/gabinecie. Ztozone przez
kandydatow dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

Kandydaci sktadajg dokumenty rekrutacyjne, w szkole w ktorej pracuja.

Kazdy kandydat przed wypetnieniem dokumentéw powinien zapozna¢ sie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa nauczycieli. Oswiadczenie o zatrudnieniu w danej szkole potwierdza dyrektor
(Zatagcznik nr 1a).

W przypadku oséb z niepetnosprawnoscig, ktéra uniemozliwia badz utrudnia samodzielne odczytanie
formularza, szkolny lider lub cztonek komisji rekrutacyjnej lub sekretarka szkoty odczyta formularz.

W przypadku osdb z niepetnosprawnoscig szkolny lider lub cztonek komisji rekrutacyjnej lub sekretarka
szkoty zapewni pomoc przy wypetnianiu dokumentow rekrutacyjnych i/lub wydrukuje dokumenty z
zastosowaniem wiekszej czcionki lub z mozliwoscig edycji komputerowe;j.

Do dnia 5 kwietnia 2023 r. szkolne komisje rekrutacyjne dokonajg weryfikacji dokumentow kandydatow i
przygotujg do dnia 5 kwietnia 2023 r. listy zakwalifikowanych oraz rezerwowych (maksymalnie 5 os6b) na
podstawie zatozen niniejszego Regulaminu.

W razie stwierdzenia brakow w zakresie formalnym /stwierdzeniu oczywistej omyiki kandydat zostanie
wezwany do uzupetnienia formularza /poprawy oczywistej omytki.
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Listy zakwalifikowanych i listy rezerwowe zostang utworzone odrebnie dla szkét, o ktérych mowa w § 1 pkt.

7.

Listy zakwalifikowanych zostang utworzone oddzielnie na kazde szkolenie lub z podziatem na grupy

wedtug punktacji, ewentualnie wedtug kolejnosci zgtoszen.

Listy zakwalifikowanych i rezerwowych dostepne bedg w sekretariacie szkoly i u szkolnego lidera oraz

cztonkdéw szkolnej komisji rekrutacyjnej. Osoby zakwalifikowane otrzymajg informacje zwrotng od

szkolnego lidera.

Osoby z niepetnosprawnosciami, ktére zakwalifikowaty sie do udziatu w projekcie i bedg chciaty skorzystaé

z mozliwosci dostosowania wsparcia do ich indywidualnych potrzeb, zobligowane sg do ztozenia do dnia 7

kwietnia 2023 r. formularza zgtoszeniowego (Zatgcznik 1 b) w celu podjecia przez Realizatora dziatan

zmierzajgcych do dostosowania form wsparcia do indywidualnych potrzeb.

Przez wyczerpanie miejsc rozumie sie stworzenie oddzielnych dla szkdt listy zakwalifikowanych na

poszczegodlne formy wsparcia, o ktérych mowa w § 2 ust. 4, a takze list rezerwowych. W przypadku nie

zrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikéw, Realizator przewiduje mozliwo$¢ przedtuzenia terminu
rekrutacji, o czym poinformuje na stronie internetowej Powiatu Tarnowskiego i szkét.

Osoby, ktére nie zakwalifikowaty sie w wyniku rekrutacji zostang wpisane na liste rezerwowa.

W przypadku rezygnacji z udziatu w danej formie wsparcia z powoddw losowych, zdrowotnych itp. osoby z

listy rezerwowej zajmg miejsce rezygnujgcej osoby zakwalifikowanej w kolejnosci zgodnej z listami, o

ktérych mowa w pkt 14.

Pierwszego dnia udziatu w formie wsparcia kazdy z uczestnikdw podpisuje ,Deklaracje uczestnictwa”

(Zatgcznik nr 2) oraz inne dokumenty zwigzane z realizacjg formy wsparcia. Podpisanie deklaraciji

uczestnictwa w projekcie jest zobowigzaniem nauczyciela do czynnego i pelnego udzialu w

dziataniach projektowych.

Do dnia 12 kwietnia 2023 r. szkolne komisje rekrutacyjne sporzgdza protokdt z rekrutacji oraz przekazg

dokumenty  rekrutacyjine do  biura  projektu -  Starostwo  Powiatowe w  Tarnowie,

ul. Narutowicza 38, 33-100 Tarnéw, pokdj 320.

18. Wszystkie informacje i formularze zwigzane z rekrutacjg dostepne sg w biurze projektu — Starostwo
Powiatowe w Tarnow, ul. Narutowicza 38, 33 - 100 Tarnéw, w sekretariacie szkoty i u szkolnych lideréw
oraz na stronach internetowych Powiatu Tarnowskiego: www.powiat.tarnow.pl a takze Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Tuchowie: www.lo-tuchow.pl, Zespét Szkdt Ogodlnoksztatcgeych i Zawodowych
w Ciezkowicach: www.umistrzapaderewskiego.pl, Zespdt Szkét Ogoélnoksztatcgeych i Zawodowych w

Gromniku: www.zsois.gromnik.pl, Zespét Szkét Licealnych i Technicznych w  Wojniczu:
www.wojnicz.edu.pl, Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Zakliczynie: www.zsp-zakliczyn.pl,
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Wierzchostawicach - Dwudniaki:

www.soswprometeusz.pl. Opis miejsc sktadania dokumentéw rekrutacyjnych zawiera Zatgcznik nr 4.

Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu

§4

W szkole objetej projektem osoby zakwalifikowane wytonione w drodze rekrutaciji bedg uczestniczy¢ w
danej formie wsparcia w obszarze wybranego szkolenia w || semestrze roku szkolnego 2022/2023.
Harmonogram zostanie podany przez prowadzgcego dane szkolenie.
Formy wsparcia rozpoczng sie najwczesniej w kwietniu 2023 r.
Jeden uczestnik moze wzigé¢ udziat w kilku formach wsparcia.
Kazdy uczestnik zobowigzany jest do podpisywania listy obecnosci na kazdych szkoleniach.
Kazdy uczestnik zobowigzany jest do:
1) kulturalnego zachowania podczas form wsparcia, odnoszenia sie z szacunkiem do pozostatych
uczestnikow i prowadzacych,
2) regularnego, terminowego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia,
3) wypetienia na poczatku i na zakonczenie form wsparcia testu wiedzy,
Minimum 80% obecnosci gwarantuje ukonczenie formy wsparcia przez uczestnika.
Realizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci uczestnika na zajeciach spowodowane chorobg lub
zdarzeniami losowymi. Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci na szkoleniu mogg by¢:
1) zwolnienie lekarskie,
2) pisemne wyjasnienie nieobecnosci z przyczyn losowych.

Kazdy uczestnik ma prawo oczekiwac:

1) godnego traktowania ze strony prowadzacych i innych uczestnikéw form wsparcia,
2) rzetelnego i sumiennego prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem zasad dydaktyki,
3) zapewnienia bezpieczenstwa podczas uczestniczenia w formach wsparcia.
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Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

§5

W przypadku rezygnacji uczestnika z formy wsparcia zobowigzany jest on ztozyé na rece szkolnego lidera
co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem przed rozpoczeciem danej formy wsparcia stosowne
oswiadczenie o rezygnacji z podaniem jej powodu (Zatgcznik nr 3). Ponadto jesli dotyczy jest zobowigzany
zwréci¢ Realizatorowi materiaty do zajeé, ktére otrzymat.

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia przed rozpoczeciem kolejnych zaje¢ na formularzu opracowanym przez
Realizatora projektu i dostepnym w biurze projektu.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego § moga wynikaé z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez uczestnika
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. W sytuacji, gdy przyczyng rezygnacji jest zdarzenie losowe,
uczestnik zobowigzany jest przediozy¢ do oswiadczenia potwierdzajgca ten fakt dokumentacje.

Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego w szczegdlnosci
w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego uczestnika lub prowadzacego, udowodnionego aktu
kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu oraz uczestniczenia w formie wsparcia pod wyptywem alkoholu
lub innych $rodkéw odurzajgcych.

W przypadku rezygnaciji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej (zgodnie z zasadami zawartymi
§ 3ust. 14i 15).

Kontrola

§6

Uczestnik przez caly okres trwania danej formy wsparcia moze zosta¢ poddany kontroli w miejscu
odbywania formy wsparcia przez koordynatorow oraz pracownikéw Zespotu ds. Kontroli
Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci.

Kazdy przypadek niezgodnosci wykryty na etapie realizacji form wsparcia, bedzie rozpatrywany
indywidualnie i moze skutkowaé zastosowaniem § 5 ust. 5.

Dostepnosé¢ i otwartos¢ projektu dla osob z niepetnosprawnosciami

§7

Osoby z niepetnosprawnosciami, ktére zakwalifikowaty sie do udziatu w projekcie i bedg chciaty skorzystac
z mozliwosci dostosowania wsparcia do ich indywidualnych potrzeb, ztozg formularz zgtoszeniowy Zat. 1 b
oraz przedstawig do wgladu stosowny dokument: orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w celu
dostosowania do ich potrzeb sposobu organizacji form wsparcia z uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.
Dostep dla 0oséb z niepetnosprawnosciami do udziatu w projekcie uwzglednia perspektywe i sytuacje osob
z roznymi rodzajami niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnych ruchows,
niewidomych i stabowidzgcych, gtuchych i stabostyszacych, z niepetnosprawnoscig intelektualna,
z zaburzeniami lub chorobami psychicznymi, z trudnosciami komunikacyjnymi i uwzglednia traktowanie
0s0b niepetnosprawnosciami na réwni ze swoimi petnosprawnymi rowiesnikami zaréwno w zakresie
udziatu, uzytkowania, zrozumienia, komunikowania sie, skorzystania z efektow.
Zakwalifikowanym uczestnikom/czkom z niepetnosprawnosciami zostanie uwzglednione wsparcie
na wyréwnywanie szans (na przyktad: asystent osoby z niepetnosprawnoscig, ttumacz przewodnik) oraz
zapewniona elastycznos¢ form wsparcia(na przyktad: wydluzony czas trwania szkolen — potrzeba
ttumaczenia na jezyk migowy, koniecznos¢ wolniejszego modwienia, zapewnienie bezpieczenstwa
psychicznego (na przykfad: poprzez zapewnienie odpowiedniej przestrzeni, zwiekszenie liczby godzin,
wolniejsze tempo prowadzenia spotkania lub indywidualne spotkanie dla os6b o obnizonej normie
intelektualnej), jesli osoba zgtosi ten fakt zgodnie z § 3 ust.12.
W przypadku uczestnika z niepetnosprawnoscia mozliwe jest sfinansowanie kosztéw racjonalnego
usprawnienia tj. koniecznej i odpowiedniej zmiany oraz dostosowania w celu zapewnienia osobom
Z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cziowieka i podstawowych wolnosci
oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami. Oznacza to mozliwos¢ sfinansowania
specyficznych dziatan dostosowawczych tj.: tlumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (budynku, programy komputerowe powiekszajgce, mowigce, drukarki
materiatow w alfabecie Braille’a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie zywienia adekwatnych do
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specjalnych potrzeb edukacyjnych wynikajgcych z niepetnosprawnosci
w oparciu o indywidualnie przeprowadzong diagnoze potrzeb w tym zakresie. W zwigzku z faktem,
iz jest to projekt ogodlnodostepny mechanizm ten jest uruchamiany w momencie pojawienia sie
w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig, a limit przewidziany na sfinansowanie ww. mechanizmu wynosi
12 tys. PLN/ osobe

5. Dostepnos¢ biura projektu i szkét uczestniczgcych w projekcie zawiera Zatgcznik 4.

Réwnos¢ szans udziatu w projekcie

§8

1. Podczas rekrutacji Realizator, Szkota i Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy bedag sie kierowac
Zasadg Rownosci Szans Kobiet i Mezczyzn oraz Zasadg Réwnos$¢ Szans i Niedyskryminacji. Decyzje
Realizatora i Szkoty nie mogg nikogo dyskryminowa¢ z uwagi na pte¢, stan zdrowia, niepetnosprawno$c,
wyznanie, poglady, rase, przekonania.

2. Realizator w chwili pojawienia sie w Projekcie osoby z niepetnosprawnoscig dotozy wszelkich staran, aby
sprostac¢ oczekiwaniom o0séb z niepetnosprawnoscig wzgledem dostepnosci.

Przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji i promocji projektu

§9
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych na potrzeby rekrutacji uczestnikéw projektu oraz w
celach promocyjnych i informacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu jest Powiat Tarnowski

z siedzibg w Tarnowie przy |. Narutowicza 38, 33-100 Tarnéw
2. Z administratorem mozna skontaktowac sie:
—  poprzez poczte elektroniczng pod adresem starostwo@powiat.tarnow.pl,
—  telefonicznie +48 14 688 33 00,
— listownie — kierujgc korespondencje na adres siedziby administratora

3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie:

—  poprzez poczte elektroniczng pod adresem iod@powiat.tarnow.pl,
— listownie — kierujgc korespondencje na adres siedziby administratora.

4. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowaé sie w sprawach dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych przez Administratora oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

5. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji do projektu oraz w celach
promocyjnych i informacyjnych zwigzanych z realizacjg projektu.

6. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi zgoda, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) oraz
— w przypadku osoby z niepetnosprawnoscig w odniesieniu do danych dotyczacych stanu zdrowia - w art. 9
ust. 2 lit. @) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych), w skrocie RODO.

7. W czynnosciach stuzgcych realizacji celéw, o ktéorych mowa w punkcie 3 bedzie uczestniczyta Szkota.
Oznacza to, ze szkota ta bedzie takze uczestniczyta w procesie przetwarzania danych osobowych
kandydatow i uczestnikow projektu.

8. Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione Instytucji Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020 (w skrocie 1Z RPO WM), Instytucji Posredniczacej -
Matopolskiemu Centrum Przedsiebiorczosci z siedzibg w Krakowie przy ul. Jasnogorskiej 11, 31- 358
Krakéw, podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie IZ RPO WM 2014 — 2020.

9. Dane osobowe mogg réwniez zosta¢ udostepnione specjalistycznym podmiotom, realizujgcym na zlecenie
w/w podmiotéw kontrole i audyt projektow realizowanych w ramach RPO WM.

10.Dane dotyczgce wizerunku mogg zostaé umieszczone w zasobach Matopolskiej Chmury Edukacyjne;j,
udostepnione na stronie internetowej Realizatora projektu oraz szkoty, opublikowane w mediach
tradycyjnych i elektronicznych.

11.Podanie danych nie jest obowigzkowe, niemniej brak danych - =z wylgczeniem danych
0 niepetnosprawnosci oraz danych dotyczgcych wizerunku — uniemozliwi udziat w procesie rekrutac;ji.

12.W przypadku osoby z niepetnosprawnoscig, niepodanie danych dotyczacych stanu zdrowia uniemozliwi
dostosowanie realizacji projektu do jej indywidualnych potrzeb w tym zakresie.

13.0s0ba, ktorej dane dotyczg posiada:

—  prawo dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
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— prawo do sprostowania danych,
—  prawo do ograniczenia przetwarzania danych,
— prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne moga
wylgczy¢é mozliwosé skorzystania z tego prawa,
—  prawo do cofniecia - w dowolnym momencie - zgody na przetwarzanie danych,
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
14.Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 25 lat liczac od dnia 31 grudnia roku nastepujgcego po
rozliczeniu projektu.
15.Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych o0s6b zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie, w celach innych niz promocja projektu, zostata zawarta w zatgczniku nr 2 do regulaminu -
Oswiadczenie uczestnika projektu ,Mdéj rozwdj — moja przysztosé II”.

Postanowienia koncowe
§ 10

1. Na zakonczenie form wsparcia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie wydawane na podstawie testow
badajgcych poziom wzrostu/nabycia kompetencji kluczowych i wasciwych postaw/umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy przeprowadzonych po ostatnich zajeciach.

2.  Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu ,M¢j rozwdj — moja przyszto$c 11” sa wspotfinansowane
w ramach Dziatania 10.1. Rozwdj ksztatcenia ogdlnego Poddziatania 10.1.3 Edukacja w szkotach
prowadzacych ksztatcenie ogélne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014 - 2020. Udziat w projekcie jest bezptatny, koszty jego realizacji pokrywane sg w 5% z budzetu
Powiatu Tarnowskiego, 95% z Unii Europejskiej i Budzetu Panstwa.

3. 0Ogodlny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie sg uregulowane niniejszym
Regulaminem, nalezg do kompetencji Kierownika Projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 29.03.2023 r.

Sporzadzit Zatwierdzit
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